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STORYTELLING TRAINING
FUR FUHRUNGSKRAFTE

\lerbessern Sie Inre Fahigkeiten in Storytelling und lernen Sie, Menschen durchgezielte Geschichten zu begeistern

und zu Uberzeugen.

{j\:} 2 Tage -, Format: Prdsenz

BESCHREIBUNG

Besonders in Zeiten von Unsicherheit, Wandel und Komplexitdt sind es
nicht nur Zahlen, Daten und Fakten, die tiberzeugen. Es sind echte
Geschichten, die Emotionen wecken, Vertrauen schaffen und Orientierung
geben. In diesem 2-tdgigen "Storytelling Training" lernen Fiihrungskrafte,
wie sie durch gezielte Geschichten ihre Kommunikationsfahigkeit deutlich
steigern konnen.

0b in Meetings, bei Prdsentationen oder im Social Leadership-Kontext:
Storytelling hilft dabei, Inhalte auf den Punkt zu bringen und nachhaltig zu
verankern. Die Teilnehmer:innen lernen verschiedene Story-Formate und
-Strukturen kennen, setzen sich mit der Wirkung von Sprache,
Korpersprache und Stimme auseinander und entwickeln ihre eigenen

Fihrungsgeschichten.

Das Training ist interaktiv, praxisorientiert und sofort umsetzbar. Ziel st
es, authentisch aufzutreten, klar zu kommunizieren und mit Geschichten
2u fuhren. Als innovatives Highlight setzen wir im Seminar auch Kiinstliche
Intelligenz ein — zur Ideenentwicklung, Visualisierung, Strukturierung und
als kreatives Feedback-Tool fiir Ihre Storys.

Im Training werden Sie an einer konkreten Prdsentation arbeiten und
diese nach Storytelling-Prinzipien aufbauen, vortragen und Feedback
erhalten.

,_""""J Produktcode: SPF %" KI Prompt Library

Sie verstehen, wie Storytelling als Fihrungsinstrument wirkt.

Sie entwickeln eigene Story-Prototypen fiir Meetings,
Prdsentationen oder Social Media.

Sie setzen Kl ein, um Ideen, Bildkonzepte und eigene
Storystrukturen zu entwickeln und Sparring zu bekommen.

Sie wenden Strukturen wie Pitch Perfect und Hero's Journey gezielt
an.

Sie steigern Ihre Wirkung durch Stimme, Korpersprache und
Sprache.

Sie prdsentieren mit klarer Botschaft und emotionalem Zugang.
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INHALTE

Tag 1: Grundlagen & Story-Design

Am ersten Tag vermitteln wir die Grundlagen wirksamen
Storytellings: Sie lernen Aufbau, Strukturen und Formate kennen
und entwickeln erste Prototypen fiir personliche Geschichten,
Visionen und Changekommunikation:

* Was macht eine gute Geschichte aus?
* Storytelling vs. Zahlen, Daten, Fakten (Reporting)
* Die drei Eckpfeiler einer starken Story: Ziel, Publikum, Storyteller

* Bausteine guter Stories: Konflikt, Polarisierung, wiinschenswerte
Zukunft (Motivation)

* Wie kann Kl bei der Ideenentwicklung helfen?

* Hilfreiche Story-Strukturen: 5 Beats Framework, Hero's journey,
Pitch Perfect

* Story Archetypen kennenlernen: Wer bin ich?, Warum bin ich
hier?, Values in Action etc.
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Tag 2: Storytelling in der Praxis & Storytelling-Kompetenz

Der zweite Tag steht ganz im Zeichen der Anwendung: Sie entwickeln
Ihre eigene Fiihrungsgeschichte, trainieren emotionale Sprache,
Korpersprache und Stimme und verankern Storytelling in lhrer
taglichen Kommunikation:

+ Sie entwickeln Schritt fiir Schritt ihre eigene Story in Form einer
Prasentation

* Kiinstliche Intelligenz einsetzen und Ideen, Bildkonzepte und
Storystrukturen entwickeln (mit unserer Prompt-Bibliothek)

+ Wecken Sie Emotionen: aktive Sprache, Signalwdrter, Ich-
Botschaften, hypnotische Satze

* Arbeiten Sie mit Bildern: ,Show, don't tell”

* Korper aktivieren: Stimme, Haltung, Text/Subtext als Storyteller
beherrschen

* Feedbackrunden & Praxissimulationen

« Transfer in Filhrungsalltag & Social Media

Dieses Training besteht aus mehreren integrierten Elementen: Wissensvermittlung durch erfahrene Trainer:innen, praktische
Umsetzung mit Feedback & Reflexion, Einsatz von Kl Tools sowie Transfer in den Alltag der Fihrungskrafte.

Die aktive Anwendung im Arbeitsalltag ist dabei entscheidend, um neues Wissen nicht nur zu vertiefen, sondern sichtbare
Erfolge fiir Ihre Organisation zu erzielen. Um dies zu erméglichen stellen wir Teilnehmern eine groBe Bandbreite an Ubungen,
Tools und KI Prompts zur Verfiigung, die fiir ein auBergewdhnliches Lernerlebnis und eine nachhaltige Anwendung sorgen.

Dariiber hinaus kdnnen wir dieses Seminar maBgeschneidert auf Ihr Unternehmen anpassen.

UBER UNS

Wir sind eine Community verschiedenster Disziplinen, aber einem klaren
Fokus: Organisationen auf dem Weg in eine digitale und nachhaltige
Zukunft begleiten. Lernen Sie die Prinzipien, Kompetenzen und Werkzeuge

fiir das 21. Jahrhundert.

Die Welt braucht mehr als nur gutes Management: Sie braucht menschen-
orientierte Innovation. Diversitdt und flexible Arbeitswelten. Mehr Dialog
als Diskussion. Digitale und technologische Kompetenz. Verantwortung
jenseits von Profit. Systemisches Denken und Agilitdt. Kulturbewusstsein.

Die Kreativitat aller.

KONTAKT

m www.linkedin.com/company/triangility

E welcome@triangility.com

ﬁ Website contact form
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