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SCOUTING EMERGING TECHNOLOGIES
Welche nächste Technologiewelle wird unsere Zukunft gestalten?

Format: Präsenz oder Online

BESCHREIBUNG
Die Digitalisierung hat begonnen - sie verändert die Art und Weise, wie wir arbeiten und Werte schaffen. Die bleibende Frage: Was ist die 
nächste Technologie sein, die die Welt verändern wird, so wie es das Internet getan hat - und wie werden wir diese adaptieren und daraus 
Innovationen schaffen? Jede Führungspersönlichkeit muss neue technologische Megatrends und die damit verbundenen Bedrohungen und 
Chancen verstehen. Scouting Emerging Technologies muss zu einer Kernkompetenz in jeder Organisation werden. 

Unser Workshop "Scouting Emerging Technologies" wird Ihnen einen strukturierten, schrittweisen Ansatz vermitteln, der Sie bei der 
Erkundung und Erforschung dieser Megatrends unterstützt. Der Workshop untersucht zunächst, wie die klügsten Köpfe aus Vergangenheit 
und Gegenwart die Zukunft ziemlich genau vorhersagen konnten. Wir machen ein Brainstorming und priorisieren potenzielle Megatrends, 
indem wir die relevanten Marktkräfte bewerten und den Einfluss von Daten und Technologie auf Ihr zukünftiges Geschäft untersuchen. 
Schließlich definieren und priorisieren wir Schritte, um diese Technologietrends für Ihr Unternehmen nutzbar zu machen, Ergebnisse zu 
liefern und gleichzeitig das potenzielle Risiko zu minimieren. 

TAKE AWAYS
Der Scouting Emerging Technologies Workshop weckt Kreativität, 
schafft ein Gefühl der Dringlichkeit und gibt Orientierung. Wir 
vermitteln neue Fähigkeiten für die Erforschung von Technologie-
Trends, entwickeln ein breites Portfolio an umsetzbaren Ideen und 
bringen alles in eine Roadmap. Digitale Megatrends entstehen 
ständig - dieser Workshop gibt Ihnen die Möglichkeit, die Führung 
zu behalten. Jederzeit.
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ÜBERBLICK
WERDEN SIE FUTURIST 
Lernen Sie von Futuristen wie Jules Verne, Michio Kaku 
oder Elan Musk und kultivieren Sie eine offene Denkweise. 

GRUNDLAGEN DIGITALER MEGATRENDS 
Untersuchen Sie, wie digitale Megatrends in die Kategorien 
Foundational, Enabling, Disruptive und Next Emerging 
eingeteilt werden können. 

ANALYSIEREN SIE MEGATRENDS AN BEISPIELEN 
Erfahren Sie, wie Digital Reality, Analytics/AI, Cognitive, 5G/
IoT/ Tactile Internet, Advanced Robotics, Quantum die 
Umwelt kurz- bis langfristig verändern werden.

EINFLUSS UND WIRKUNG 
Untersuchen Sie, wie sich diese Trends möglicherweise auf 
die heutigen Organisationen, Geschäftsmodelle und die 
Gesellschaft auswirken werden 

EINE ANDERE HALTUNG EINNEHMEN                  
Entdecken Sie, wie laterales und probabilistisches Denken 
dazu beitragen kann, unsere Herangehensweise an neue 
Technologien neu zu definieren 

LERNEN VON ANDEREN (the good, the bad and 
the ugly)  
Validieren Sie vorhandene Beispiele und entwickeln Sie 
Ihre eigene Scouting-Roadmap

METHODEN UND PHILOSOPHIE
Obwohl wir selbst viele Megatrends untersucht haben, werden wir Ihnen nicht sagen, welcher der wichtigste für Sie ist - wir führen Sie 
durch einen Prozess, damit Sie die für Ihre Organisation relevantesten Trends identifizieren können. Wir konzentrieren Ihr Team auf drei 
Schritte: Orientierung, Kreation und Implementierung als fortlaufenden Prozess, zu dem jeder Teilnehmer beiträgt. Wir verwenden 
einen kollaborativen, dialogischen Ansatz, der das volle Potenzial an Kreativität, Wissen und Weisheit Ihres Teams freisetzt, um wirklich 
einen neuen Weg in die Zukunft zu gestalten.

ÜBER UNS
Wir sind Experten und Pioniere aus IT und Business. Wir 
nutzen die neuesten Prinzipien in den Bereichen Business, 
Leadership, Organisationskultur und Design, kombiniert mit 
fundierten Kenntnissen in IT und Business-Technologie. Unser 
Team hat Workshops in mehr als 50 Ländern mit über 14.000 
Kunden weltweit durchgeführt.

WIE KÖNNEN WIR SIE 
BEGLEITEN?
Kontaktieren Sie uns unter:

welcome@triangility.com

www.linkedin.com/company/triangility
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